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Børnehave og dagpleje - de aktive dagtilbud

Dagsorden til bestyrelsesmøde i Hobitten tirsdag, den 23.  2021 kl. 17.00. 

Vi begynder mødet med lidt at spise.

Deltagere:	Søren, Hanne, Janne, Stefan, Berit, Niels
Afbud:		Linda
	Gennemgang af protokol og godkendelse af dagsorden
	Godkendelse af referat fra mødet 5. november 2020
Godkendelse af dagsorden
Ny personalerepræsentant fra børnehaven ? 
Ændring i mødekalender - p.g.a. høringsfrist i.f.m. budget 2022 – ny dato ultimo august. Forslag 25. august.
	Ikke færdigt
Godkendt
Ingen valgt
Godkendt

	Nyt fra formanden og bestyrelsen
	Nyt fra foreningen Frie Dagtilbud


Corona-perioden

Valg af forældrerepræsentanter til bestyrelsen

Nyt fra SPIA
	Generalforsamling 22. marts.

Hård vinterperiode

Valg afvikles snarest

3 lønkonsulenter har været ind over – ikke tilfredsstillende.

	Nyt fra ledelsen
	a) Børnetallene: 

Børnehaven: Normering 40
                         pr. 1/2: 37
                         pr. 1/4: 40
                         Gennemsnit på året: 39,33 pr. 23.2: 39,17
                         (barn går på friskole 1.5. = - 9.188,-
                        
Dagplejen:     Normering 48.
                         pr. 1/2: 43
                         pr. 1/4: 42
                         Gennemsnit på året: 41,42 pr. 23.2.: 42,17
b) Personalet 

Elverhøjen: Hanne, Marie, Signe. 




Jættestuen: Klaus, Gitte, Gitte C.


Løntilskud/praktikanter/studerende: Ingen studerende

Dagplejen: 

Lillebitten: Tina (også vikar i børnehaven)

c) Nyt om nyt

· Styrket pædagogisk læreplan
	Til efterretning













Til efterretning

Marie er ny
Signe midlertidig
Ansættelsessamtale 24. februar

Gitte C. er midlertidig.









Møde om arbejdet i praksis.
Skriftligt oplæg klar for børnehaven.
Dagplejerne arbejder med at beskrive praksiseksempler.
Handlingsblomster

	Nyt fra personalet

	a) børnehaven
v. Hanne (indtil vi får lavet et valg 8/3).





b) dagplejen 
v. Janne 





c) MED/AMO
børnehaven:

dagplejen:
	H.C. Andersen-tema
Farver/former
Yoga
Ture
Bestyrelsen foreslår to maddage i.s.f. en.

Fællesskabet er styrket med en turven og en mødeven.
Fastelavn afholdes to og to.

APV i 2021 for begge

	Økonomisk status

	Gennemgang af budgetkontrol, lønsimulering m.v. for hhv. dagplejen og børnehaven.
	Til efterretning

	Hobittens Venner
	Nyt fra Babycaféen

Drøftelse af kommende arrangementer
Herunder fælles aktivitetsdag og aktivitetsgrupperne

Indkøbsaftaler, byttecentral, loppemarked, fællesspisning m.v.
	

Fælles personale-arrangement afholdes efter corona

	Uddannelse 2021





	Der er afsat midler på budget 2021 til efter- og videreuddannelse. 
Afrapportering af igangværende aktiviteter
I børnehaven: Der er af kommunen planlagt kompetenceløftskurser i sprog og i forbindelse med de nye læreplaner, som er startet op. Er udskudt til 2021.
Uddannelse af ’fagligt’ fyrtårn + leder til implementering af den nye læreplan – gennemført i 2020
I dagplejen: Der er af kommunen planlagt kompetenceløftskurser i forbindelse med den nye læreplan, som er gennemført i 2020
	Til efterretning









	Kommende aktiviteter
	Offentliggørelse til pressen.

	Madordning
Flere økologiske dagplejere.

	Eventuelt
	
	

	Lukket møde
	Der afholdes altid lukket møde uden deltagelse af personalerepræsentanter efter afslutning af den ordinære dagsorden. Det drejer sig primært om at lederen kan have dialog med sin arbejdsgiver, bestyrelsen, ligesom det også kan dreje sig om personalesager.
	Drøftelse om ventelisten i dagplejen. Måske behov for ekstra møde primo april.


Bilag:				Referat fra mødet 5. november 2020 
				ProKap for dagplejen og børnehaven 
			
	Møder/arrangementer i 2021: 
			Ordinære møder:	

· 27. april 
· september) – forslag til ny dato: Onsdag den 25/8
· 4. november
· Alle dage kl. 17.00
· Fællesmøde – bevægelsesdag: Foreløbig udsat.
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