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Børnehave og dagpleje - de aktive dagtilbud

Referat fra bestyrelsesmøde i Hobitten torsdag, den 27. april 2023 kl. 17.00. 

Deltagere:		Søren, Rasmus, Kenneth, Hanne, Berit, Niels
Afbud:		Janne
	Gennemgang af protokol og godkendelse af dagsorden
	Godkendelse af referater fra møderne 31. august og 2. november 2022 samt 2.februar 2023
Godkendelse af dagsorden

	Godkendt

Godkendt

	Nyt fra formanden og bestyrelsen
	Nyt fra foreningen Frie Dagtilbud









Nyt fra SPIA
	Etablering af luft-til-vand varmepumpe primo maj. 
Søndagsfilm fortsætter til efteråret.
Foredraget med Lola Jensen onsdag, den 26. april.


Generalforsamling

	Nyt fra ledelsen
	a) Børnetallene: 

Børnehaven: Normering 40 
                         pr. 1/4:  43     
                         pr. 1/5:  42
                         Gennemsnit på året: 40,33 

Dagplejen:     Normering 44 
                         pr. 1/4:    41    
                         pr. 1/5:    42
                         Gennemsnit på året: 44,42

b) Personalet 

Elverhøjen: Katja, Marianne og Hanne

Jættestuen: Rasmus, Gitte, Mette 

Løntilskud/praktikanter: 

Studerende: Patrick, fra 1. juni til 30 november (obs! løn)
Dagplejen: Mangler medarbejder fra 1/7 (45 børn)

Lillebitten: Tina 

c) Nyt om nyt

· Tilskud til særlige familiegrupper 


· Legetøjspolitik
· Styrket pædagogisk læreplan: https://folgeskabet.dk/artikel-bestyrelsens-arbejde-med-den-paedagogiske-laereplan/ 
	Til efterretning











Til efterretning











Går på efterløn primo 2024



Vi er i målgruppen til et særligt tilskud.

Drøftet

	Nyt fra personalet

	a) børnehaven
v. Hanne 







b) dagplejen 
v. Janne 



c) MED/AMO

børnehaven:

dagplejen:
	Indianertema i 3 grupper på tværs af stuerne. Bue & pil, drømmefangere og pandebånd.
Bedsteforældredag
Forældreaktivitetsdag med lav deltagelse.

Janne fraværende.
Tur til legeplads i Dianalund 28. april og dagplejedag 10 maj.

Intet nyt

	Økonomisk status

	Fremsendte budgetopfølgninger, lønsimuleringer gennemgås ved behov.
	Til efterretning

	Tilsynsrapport dagplejen
	Rammer for tilsynspraksis, tilsynsrapporten for 2022 samt opfølgende tilsyn 2023 er vedhæftet til orientering.
Orientering om opfølgende tilsyn og den igangværende proces.
	Positiv udvikling på alle 5 parametre. Bl.a. er karakterer forbedret fra 2 – 5.

	Hobittens Venner
	Nyt fra Babycaféen 



Drøftelse af kommende arrangementer

Indkøbsaftaler, byttecentral, loppemarked, fællesspisning m.v.
	Babymassage
Sundhedsplejen har fået pjecer om vores tilbud.



	Uddannelse 2023




	Der er afsat midler på budget 2023 til efter- og videreuddannelse. 
Afrapportering af igangværende aktiviteter

I børnehaven: 

I dagplejen: 

	

Recertificering DGI 11. september.


	Kommende aktiviteter
	Offentliggørelse til pressen.

	

	Eventuelt
	
	Guitar-kursus
Mooncar-banen – mulighed for dør i Elverhøjen ?
Arbejdsdag

	Lukket møde
	Der afholdes altid lukket møde uden deltagelse af personalerepræsentanter efter afslutning af den ordinære dagsorden. Det drejer sig primært om at lederen kan have dialog med sin arbejdsgiver, bestyrelsen, ligesom det også kan dreje sig om personalesager.
HUSK AT SENDE PUNKTER FREM FØR MØDET.
	


Bilag:		Referat fra møderne 31. august og 2. november 2022 samt 2. februar 2023
Budgetopfølgning, lønsimulering m.v.
ProKap for dagplejen og børnehaven 
		Oversigt over aktivitetsgrupper
			
			
Ordinære møder:	31. august
		2. november
· Alle dage kl. 17.00
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